[bookmark: _GoBack]T.C.
MİLLÎ EĞİTİM BAKANLIĞI
 Öğretmen Yetiştirme ve Geliştirme Genel Müdürlüğü 
Mesleki Gelişim Programı


1. ETKİNLİĞİN ADI: 

Arama, Kurtarma ve Tahliye Eğitimi Semineri

1. ETKİNLİĞİN AMAÇLARI

Bu faaliyet, okul/kurumların acil durum ekiplerinde görev alacak personelin bilgi ve becerisini arttırmak amacıyla düzenlenmiştir. Bu faaliyeti başarı ile tamamlayan her kursiyer;
· İşyerleri acil durumlar yönetmeliğini bilir.
· Temel afet bilinci kazanır.
· KBRN tehlikeleri konusunda farkındalık kazanır.
· Arama, kurtarma ve tahliye ile ilgili mevzuatı bilir.
· Arama, kurtarma ve tahliye ile ilgili riskleri sıralar.
· Enkazda arama-kurtarma tekniklerini açıklar.
· Arama, kurtarma ve tahliye yöntemlerini uygular.
· Alanındaki temel kuram ve yaklaşımların alanına yansımalarını yorumlar.
· Alanının eğitim ve öğretimi için gerekli olan becerileri sergiler.
· Meslektaşlarıyla bilgi ve deneyim paylaşımına açıktır.
· Kişisel ve mesleki yönden kendisini geliştirmeye yönelik faaliyetlerde bulunur.
	
1. ETKİNLİĞİN İLİŞKİLİ OLDUĞU YETERLİKLER

A. MESLEKİ BİLGİ
A1. Alan Bilgisi

B.  MESLEKİ BECERİ
  B3. Öğrenme Ortamları Oluşturma

B. TUTUM VE DEĞERLER
  C3. İletişim ve İş Birliği
  C4. Kişisel ve Mesleki Gelişim


1. ETKİNLİĞİN SÜRESİ

       Faaliyetin süresi 10 ders saatidir.



1. ETKİNLİĞİN HEDEF KİTLESİ

Bakanlığımız Merkez ve Taşra Teşkilatı Okul/Kurumlarında görev yapan ve Acil Durum Ekiplerinde görevlendirilecek personel.

1. ETKİNLİĞİN UYGULANMASI İLE İLGİLİ AÇIKLAMALAR

· Eğitim görevlisi olarak,  4.01.04.02.014 - Arama, Kurtarma ve Tahliye Eğitici Formatör Kursunu alan İş Güvenliği Uzmanı, Sivil Savunma Uzman/Amirleri görevlendirilecektir.
·  5902 sayılı Afet ve Acil Yönetim Başkanlığı Teşkilat Kanunu ile 6331 sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu ve bağlı mevzuat uygulamaları doğrultusunda düzenlenecektir.
· Eğitim ortamı katılımcıların etkin iletişim kurabileceği biçimde düzenlenecektir.
· Eğitim, internet bağlantılı bilgisayar ve projeksiyon cihazı ya da etkileşimli tahta olan eğitim ortamında gerçekleştirilecektir. 
· Eğitim içerikleri uygun materyallerle desteklenecektir.
· Eğitim merkezi/mahalli olarak düzenlenecektir.
· Katılımcı sayısı her eğitim grubu için 30 kişiyi geçmeyecek şekilde oluşturulacaktır.
1. ETKİNLİĞİN İÇERİĞİ
    Konuların Dağılım Tablosu
	Konular
	Ders Saati

	İşyerleri acil durumlar yönetmeliği
	1

	Temel afet bilinci
	1

	KBRN farkındalığı
	1

	Arama, kurtarma ve tahliye ile ilgili mevzuatlar
	1

	Arama, kurtarma ve tahliye ile ilgili riskler
	1

	Enkazda arama-kurtarma teknikleri
	2

	Arama, kurtarma ve tahliye yöntemleri/ Uygulamalar
	2

	Ölçme ve Değerlendirme
	1

	Toplam
	10



1. ÖĞRETİM YÖNTEM TEKNİK VE STRATEJİLERİ

· Eğitim faaliyeti yüz yüze eğitim yaklaşımıyla yapılacaktır.
· Programın hedeflerine ulaşmak için; uygulamalı, aktif öğrenme yöntem ve teknikleri kullanılacaktır. 
· Kursiyerlere ders notları elektronik ortamda verilecektir.

1. ÖLÇME VE DEĞERLENDİRME

· Seminer sonunda katılımcılar tarafından yapılacak değerlendirmede, eğitim merkezi, eğiticiler, etkinliğin programı, uygulanan yöntem ve tekniklerle ilgili görüşler alınacaktır.
· Başarılı olanlara “Katılım Belgesi” (e-Sertifika) verilecektir.
